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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Errata n2 01 ao EDITAL N2 22, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2024

O Municipio de Irupi/ES, por meio da Comissdo de Processo seletivo instituida por meio do
Decreto n? 356, de 12 de novembro de 2024, torna publico, a quem possa interessar, a
publicacdo da ERRATA N2 01 ao Edital n2 22/2024, cujas alteracdes estdo a seguir elencadas:

l. Ao Anexo Il que traz a relagdo de cargos, adiciona-se o Cargo de Professor MAPB,
Disciplina: Ciéncias.

. . . Carga Hordria | Vencimento
V Pré-R
Cargo agas ré-Requisitos Semanal Mensal
i .
Professor MAPB icenciatura curtAa oy RS 2.312,66
. A . CR plena, com observéancia a 25h
Disciplina: Ciéncias ) . (25h)
area de conhecimento.

AtribuigGes:

v
v

v

<

Cultivar o desenvolvimento/formacdo dos valores éticos;

Ministrar aulas, ensinando o conteudo de forma integrada e compreensivel, zelando pela
aprendizagem dos alunos;

Participar do processo de elaboracdo e execug¢do do projeto politico pedagdgico da
escola;

Participar de reunides e outros eventos promovidos pela unidade escolar;
Participar efetivamente do Conselho de Classe;

Comprometer-se com o sucesso de sua ac¢do educativa na escola, garantindo a todos os
alunos o direito a aprendizagem;

Desenvolver atividades de recuperacdo da aprendizagem para os alunos que dela
necessitarem;

Promover a sauddvel interagdo na sala de aula, estimulando o desenvolvimento de
autoimagem positiva, de autoconfianga, autonomia e respeito entre os alunos;

Elaborar/selecionar/utilizar materiais pedagdgicos visando estimular o interesse dos
alunos;

Propor, executar e avaliar alternativas que contribuam para o desenvolvimento do
processo educativo;

Planejar, executar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento educacional dos alunos,
proporcionando-lhes oportunidades para seu melhor aproveitamento educacional dos
alunos; (Redacéo dada pela Lei n® 574/2008)

Buscar, numa perspectiva de formagdo profissional continuada, o aprimoramento do seu
desempenho através de participacéo em grupos de estudos, cursos, eventos e programas
educacionais;
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Manter todos os documentos pertinentes a sua drea de atuagcdo devidamente
atualizados, registrando os conteudos ministrados, os resultados da avalia¢do dos alunos
e efetuar os registros administrativos adotados pelo sistema de ensino;

Registrar e fazer o acompanhamento da frequéncia do aluno;

Empenhar-se pelo desenvolvimento global do educando, articulando-se com os
pedagogos e com a comunidade escolar;

Participar e/ou empreender atividades extracurriculares da escola e dos alunos;

Responsabilizar-se pela recuperag¢éo paralela e periddica dos alunos visando ao seu
sucesso;

Executar e cumprir a carga hordria estabelecida pela escola dentro do calenddrio letivo
aprovado para realizagéo das aulas e outras atividades;

Propor e realizar projetos especificos na sua agdo pedagdgica;
Zelar pela preservagéo do patriménio escolar;

Apresentar relatdrio anual de suas atividades com aprecia¢éo do desempenho dos alunos
e da tarefa docente;

Participar de discussées e decisées da escola, mediante atuagdo conjunta com os demais
integrantes da comunidade escolar através dos Conselhos de Classe e de Escola;

Participar do processo de integragdo escola/comunidade;

Desempenhar outras fung¢des correlatas.

Il. Ao Anexo I, que traz a relagao de cargos, altera-se os pré-requisitos dos cargos:

, . . Carga Horaria | Vencimento
Pré-R
Cargo Vagas ré-Requisitos Semanal Mensal
Professor MAPA (25h) 36 L ot | | t.ZtSh .
Vagas |cenC|a.ura enaem (Instituicbes RS 2.312,66
0 candidato deverd realizar | (55p) Pedagogia ou em curso escolares (25h)
uma inscrigéio para cada Normal Superior; parciais)
carga hordria desejada. CR

v
v

AtribuigOes:

Cultivar o desenvolvimento/formagdo dos valores éticos;

Ministrar aulas, ensinando o conteudo de forma integrada e compreensivel, zelando pela
aprendizagem dos alunos;

Participar do processo de elaboracdo e execucdo do projeto politico pedagdgico da
escola;

Participar de reunides e outros eventos promovidos pela unidade escolar;

Participar efetivamente do Conselho de Classe;
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Comprometer-se com o sucesso de sua ac¢do educativa na escola, garantindo a todos os
alunos o direito a aprendizagem;

Desenvolver atividades de recuperacdo da aprendizagem para os alunos que dela
necessitarem;

Promover a sauddvel interagdo na sala de aula, estimulando o desenvolvimento de
autoimagem positiva, de autoconfianca, autonomia e respeito entre os alunos;

Elaborar/selecionar/utilizar materiais pedagdgicos visando estimular o interesse dos
alunos;

Propor, executar e avaliar alternativas que contribuam para o desenvolvimento do
processo educativo;

Planejar, executar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento educacional dos alunos,
proporcionando-lhes oportunidades para seu melhor aproveitamento educacional dos
alunos; (Redacéo dada pela Lei n® 574/2008)

Buscar, numa perspectiva de formagdo profissional continuada, o aprimoramento do seu
desempenho através de participagdo em grupos de estudos, cursos, eventos e programas
educacionais;

Manter todos os documentos pertinentes a sua drea de atuacdo devidamente
atualizados, registrando os conteudos ministrados, os resultados da avalia¢éo dos alunos
e efetuar os registros administrativos adotados pelo sistema de ensino;

Registrar e fazer o acompanhamento da frequéncia do aluno;

Empenhar-se pelo desenvolvimento global do educando, articulando-se com os
pedagogos e com a comunidade escolar;

Participar e/ou empreender atividades extracurriculares da escola e dos alunos;

Responsabilizar-se pela recuperacdo paralela e periédica dos alunos visando ao seu
sucesso;

Executar e cumprir a carga hordria estabelecida pela escola dentro do calenddrio letivo
aprovado para realizacGo das aulas e outras atividades;

Propor e realizar projetos especificos na sua agdo pedagdgica;
Zelar pela preservacgdo do patrimdnio escolar;

Apresentar relatorio anual de suas atividades com apreciagdo do desempenho dos alunos
e da tarefa docente;

Participar de discussdes e decisées da escola, mediante atuagdo conjunta com os demais
integrantes da comunidade escolar através dos Conselhos de Classe e de Escola;

Participar do processo de integra¢do escola/comunidade;

Desempenhar outras funcées correlatas.
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Carga Horaria | Vencimento
Cargo Vagas Pré-Requisitos
g & q Semanal Mensal
Professor MAPA (35h) ] ] 35h .
7 Vagas Licenciatura Plena em (Instituicdes RS 3.237,72
O candidato deverd realizar | (35h) + | Pedagogia ou em curso | escolares em (E;>5h)’
uma inscrigéio para cada CR Normal Superior; tempo
carga hordria desejada. inte gra |)

AtribuigGes:

v’ Cultivar o desenvolvimento/formagdo dos valores éticos;

v Ministrar aulas, ensinando o contetido de forma integrada e compreensivel, zelando pela
aprendizagem dos alunos;

v’ Participar do processo de elabora¢éo e execucdo do projeto politico pedagdgico da
escola;

v’ Participar de reuniées e outros eventos promovidos pela unidade escolar;

v’ Participar efetivamente do Conselho de Classe;

v' Comprometer-se com o sucesso de sua agcdo educativa na escola, garantindo a todos os
alunos o direito a aprendizagem;

v' Desenvolver atividades de recuperacdo da aprendizagem para os alunos que dela
necessitarem;

v' Promover a sauddvel intera¢éo na sala de aula, estimulando o desenvolvimento de
autoimagem positiva, de autoconfianga, autonomia e respeito entre os alunos;

v’ Elaborar/selecionar/utilizar materiais pedagdgicos visando estimular o interesse dos
alunos;

v Propor, executar e avaliar alternativas que contribuam para o desenvolvimento do
processo educativo;

v’ Planejar, executar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento educacional dos alunos,
proporcionando-lhes oportunidades para seu melhor aproveitamento educacional dos
alunos; (Redacéo dada pela Lei n® 574/2008)

v’ Buscar, numa perspectiva de formagéo profissional continuada, o aprimoramento do seu
desempenho através de participacéo em grupos de estudos, cursos, eventos e programas
educacionais;

v' Manter todos os documentos pertinentes a sua drea de atuagcdo devidamente
atualizados, registrando os conteudos ministrados, os resultados da avalia¢éo dos alunos
e efetuar os registros administrativos adotados pelo sistema de ensino;

v’ Registrar e fazer o acompanhamento da frequéncia do aluno;

v' Empenhar-se pelo desenvolvimento global do educando, articulando-se com os
pedagogos e com a comunidade escolar;

v’ Participar e/ou empreender atividades extracurriculares da escola e dos alunos;
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v Responsabilizar-se pela recuperacéo paralela e periédica dos alunos visando ao seu
sucesso;
v’ Executar e cumprir a carga hordria estabelecida pela escola dentro do calenddrio letivo
aprovado para realizacéo das aulas e outras atividades;
v’ Propor e realizar projetos especificos na sua acdo pedagdgica;
v’ Zelar pela preservagéo do patriménio escolar;
v’ Apresentar relatério anual de suas atividades com apreciagcéo do desempenho dos alunos
e da tarefa docente;
v’ Participar de discussées e decisdes da escola, mediante atuag¢éo conjunta com os demais
integrantes da comunidade escolar através dos Conselhos de Classe e de Escola;
v’ Participar do processo de integracdo escola/comunidade;
v' Desempenhar outras fungées correlatas.
, . . Carga Horaria | Vencimento
Cargo Vagas Pré-Requisitos
& & q Semanal Mensal
25h
(Instituicdes
1 Vaga escolares
Professor MAPP (25h | (o5 1 arciais) ou
ou 35h) ( ) Licenciatura plena em P ) RS 2.312,66
Vaga Pedagogia 35h (25h)
] (35h) + gogla. (Instituicbes
Unica inscri¢gdo para ambas as CR lar m
cargas hordrias. escolares €
tempo
integral)
AtribuigGes:
v’ Planejar, coordenar, orientar, acompanhar e avaliar as atividades pedagdgicas, visando
a promog¢do de melhor qualidade no processo ensino-aprendizagem.
v' Propor e implementar politicas educacionais especificas para educacdo infantil e para
ensino fundamental.
v’ Definir em conjunto com a equipe escolar o projeto politico-pedagdgico da escola;
v Coordenar e/ou executar as deliberacdes coletivas do Conselho de Escola, respeitadas as
diretrizes educacionais da Secretaria de Educacdo e a legislagGo em vigor;
v Promover agbes conjuntas com outros érgéos e comunidades, de forma a possibilitar o
aperfeicoamento do trabalho na rede escolar;
v

Promover a integra¢do Escola x Familia x Comunidade, visando a criacéo de condi¢ées
favoraveis de participagdo no processo ensino-aprendizagem;

Trabalhar junto com todos os profissionais da drea de educa¢do numa perspectiva
coletiva e integrada de coordenacdo pedagodgica do processo educativo desenvolvido na
unidade escolar;
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Participar do processo de avaliagdo escolar e recuperagdo de alunos, analisando
coletivamente as causas do aproveitamento ndo satisfatdrio e propor medidas para
superd-los;

Orientar o corpo docente e técnico no desenvolvimento de suas competéncias
profissionais, assessorando pedagogicamente e incentivando o espirito de equipe;

Desenvolver estudos e pesquisas na drea educacional com vistas a melhoria do processo
ensino-aprendizagem;

Coordenar a elaboragdo de forma coletiva de planos curriculares, planos de cursos,
visando a melhoria do processo ensino-aprendizagem, coordenando e avaliando sua
execugdo;

Desempenhar outras fungbes afins.

Elaborar, implementar e avaliar projetos e programas educacionais voltados para a
melhoria da qualidade do ensino.

Realizar estudos diagndsticos da realidade do sistema de ensino, de modo a subsidiar a
definigdo de diretrizes e das politicas educacionais do municipio, em consonéncia com as
politicas e diretrizes do Estado e nacionais.

Desenvolver as atividades especificas que constituem as responsabilidades das unidades
administrativas da Secretaria ou Orgdo Municipal de Educagdo.

Desempenhar outras fungbes afins.

, . . Carga Hordria | Vencimento
Pré-R
Cargo Vagas ré-Requisitos Semanal Mensal
Professor MAPB Licenciatura curtﬂa o,u RS 2.312,66
. e en . CR plena, com observancia a 25h
Disciplina: Ciéncias , . (25h)
area de conhecimento.

v
v

<

AtribuigGes:

Cultivar o desenvolvimento/formacdo dos valores éticos;

Ministrar aulas, ensinando o conteudo de forma integrada e compreensivel, zelando pela
aprendizagem dos alunos;

Participar do processo de elaboracdo e execug¢do do projeto politico pedagdgico da
escola;

Participar de reunides e outros eventos promovidos pela unidade escolar;
Participar efetivamente do Conselho de Classe;

Comprometer-se com o sucesso de sua a¢do educativa na escola, garantindo a todos os
alunos o direito a aprendizagem;

Desenvolver atividades de recuperacdo da aprendizagem para os alunos que dela
necessitarem;
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Promover a sauddvel interagdo na sala de aula, estimulando o desenvolvimento de
autoimagem positiva, de autoconfianga, autonomia e respeito entre os alunos;

Elaborar/selecionar/utilizar materiais pedagdgicos visando estimular o interesse dos
alunos;

Propor, executar e avaliar alternativas que contribuam para o desenvolvimento do
processo educativo;

Planejar, executar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento educacional dos alunos,
proporcionando-lhes oportunidades para seu melhor aproveitamento educacional dos
alunos; (Redacéo dada pela Lei n® 574/2008)

Buscar, numa perspectiva de formagdo profissional continuada, o aprimoramento do seu
desempenho através de participagdo em grupos de estudos, cursos, eventos e programas
educacionais;

Manter todos os documentos pertinentes a sua drea de atuagcdo devidamente
atualizados, registrando os conteudos ministrados, os resultados da avalia¢éo dos alunos
e efetuar os registros administrativos adotados pelo sistema de ensino;

Registrar e fazer o acompanhamento da frequéncia do aluno;

Empenhar-se pelo desenvolvimento global do educando, articulando-se com os
pedagogos e com a comunidade escolar;

Participar e/ou empreender atividades extracurriculares da escola e dos alunos;

Responsabilizar-se pela recuperacdo paralela e periédica dos alunos visando ao seu
sucesso;

Executar e cumprir a carga hordria estabelecida pela escola dentro do calenddrio letivo
aprovado para realizacéo das aulas e outras atividades;

Propor e realizar projetos especificos na sua agcdo pedagdgica;
Zelar pela preservacédo do patriménio escolar;

Apresentar relatorio anual de suas atividades com apreciagdo do desempenho dos alunos
e da tarefa docente;

Participar de discussdes e decisdes da escola, mediante atuagcdo conjunta com os demais
integrantes da comunidade escolar através dos Conselhos de Classe e de Escola;

Participar do processo de integragdo escola/comunidade;

Desempenhar outras fun¢des correlatas.

. . . Carga Horadria | Vencimento
C Vv Pré-R t
argo agas ré-Requisitos Semanal Mensal
B 1 Li i
P.rm.‘es.sor IV,IAP Vaga icenciatura curtAa o.u RS 2.312,66
Disciplina: Lingua (16h) + | plena, com observancia a 25h
. . (25h)
Portuguesa CR area de conhecimento.
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AtribuigGes:

Cultivar o desenvolvimento/formacdo dos valores éticos;

Ministrar aulas, ensinando o conteudo de forma integrada e compreensivel, zelando pela
aprendizagem dos alunos;

Participar do processo de elaboracdo e execu¢do do projeto politico pedagdgico da
escola;

Participar de reunides e outros eventos promovidos pela unidade escolar;
Participar efetivamente do Conselho de Classe;

Comprometer-se com o sucesso de sua a¢do educativa na escola, garantindo a todos os
alunos o direito a aprendizagem;

Desenvolver atividades de recupera¢do da aprendizagem para os alunos que dela
necessitarem;

Promover a sauddvel interacGo na sala de aula, estimulando o desenvolvimento de
autoimagem positiva, de autoconfian¢a, autonomia e respeito entre os alunos;

Elaborar/selecionar/utilizar materiais pedagdgicos visando estimular o interesse dos
alunos;

Propor, executar e avaliar alternativas que contribuam para o desenvolvimento do
processo educativo;

Planejar, executar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento educacional dos alunos,
proporcionando-lhes oportunidades para seu melhor aproveitamento educacional dos
alunos; (Redacéo dada pela Lei n® 574/2008)

Buscar, numa perspectiva de formacdo profissional continuada, o aprimoramento do seu
desempenho através de participacGo em grupos de estudos, cursos, eventos e programas
educacionais;

Manter todos os documentos pertinentes a sua drea de atuagcdo devidamente
atualizados, registrando os conteudos ministrados, os resultados da avalia¢éo dos alunos
e efetuar os registros administrativos adotados pelo sistema de ensino;

Registrar e fazer o acompanhamento da frequéncia do aluno;

Empenhar-se pelo desenvolvimento global do educando, articulando-se com os
pedagogos e com a comunidade escolar;

Participar e/ou empreender atividades extracurriculares da escola e dos alunos;

Responsabilizar-se pela recuperac¢do paralela e periddica dos alunos visando ao seu
sucesso;

Executar e cumprir a carga hordria estabelecida pela escola dentro do calenddrio letivo
aprovado para realizacéo das aulas e outras atividades;

Propor e realizar projetos especificos na sua agdo pedagdgica;

Zelar pela preservacgdo do patriménio escolar;

Rua Jaimas Gomes de Freitas, 151, Centro, Irupi — Espirito Santo
(28) 3548 1252 / administracao@irupi.es.gov.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://irupi.1doc.com.br/verificacao/6CB6-4F61-D4F8-F886 e informe o c6digo 6CB6-4F61-D4F8-F886

Assinaglo por 1 pessoa: JOAO PEDRO SCHUAB STANGARI SILVA

5]
]

-4
g

¥



www.irupi.es.gov.br

B
ey
R

SECRETARIA MUNICIPAL DE

(s
wiw

PREFEITURA DE

ADMINISTRAGAO m} I Ru pl

v Apresentar relatdrio anual de suas atividades com apreciagéo do desempenho dos alunos
e da tarefa docente;
v’ Participar de discussées e decisées da escola, mediante atua¢éo conjunta com os demais
integrantes da comunidade escolar através dos Conselhos de Classe e de Escola;
v’ Participar do processo de integracdo escola/comunidade;
v' Desempenhar outras funcées correlatas.
, . . Carga Hordria | Vencimento
Cargo Vagas Pré-Requisitos
g g g Semanal Mensal
Professor MAPB Licenciatura curta ou
c N RS 2.312,66
Disciplina: CR plena, com observéancia a 25 h
‘ot . . (25h)
Matematica area de conhecimento.
AtribuigGes:
v’ Cultivar o desenvolvimento/formagdo dos valores éticos;
v Ministrar aulas, ensinando o contetido de forma integrada e compreensivel, zelando pela
aprendizagem dos alunos;
v’ Participar do processo de elabora¢éo e execucdo do projeto politico pedagdgico da
escola;
v’ Participar de reuniées e outros eventos promovidos pela unidade escolar;
v’ Participar efetivamente do Conselho de Classe;
v' Comprometer-se com o sucesso de sua agdo educativa na escola, garantindo a todos os
alunos o direito a aprendizagem;
v' Desenvolver atividades de recuperacdo da aprendizagem para os alunos que dela
necessitarem;
v' Promover a sauddvel interacéo na sala de aula, estimulando o desenvolvimento de
autoimagem positiva, de autoconfianga, autonomia e respeito entre os alunos;
v’ Elaborar/selecionar/utilizar materiais pedagdgicos visando estimular o interesse dos
alunos;
v Propor, executar e avaliar alternativas que contribuam para o desenvolvimento do
processo educativo;
v’ Planejar, executar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento educacional dos alunos,
proporcionando-lhes oportunidades para seu melhor aproveitamento educacional dos
alunos; (Redacéo dada pela Lei n® 574/2008)
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v’ Buscar, numa perspectiva de formagéo profissional continuada, o aprimoramento do seu
desempenho através de participacGo em grupos de estudos, cursos, eventos e programas
educacionais;

v' Manter todos os documentos pertinentes a sua drea de atuacdo devidamente
atualizados, registrando os conteudos ministrados, os resultados da avaliagdo dos alunos
e efetuar os registros administrativos adotados pelo sistema de ensino;

v’ Registrar e fazer o acompanhamento da frequéncia do aluno;

v’ Empenhar-se pelo desenvolvimento global do educando, articulando-se com os
pedagogos e com a comunidade escolar;

v’ Participar e/ou empreender atividades extracurriculares da escola e dos alunos;

v Responsabilizar-se pela recuperacéo paralela e periédica dos alunos visando ao seu
sucesso;

V' Executar e cumprir a carga hordria estabelecida pela escola dentro do calenddrio letivo
aprovado para realizagéo das aulas e outras atividades;

v’ Propor e realizar projetos especificos na sua acdo pedagdgica;

v’ Zelar pela preservagéo do patriménio escolar;

v Apresentar relatdrio anual de suas atividades com apreciagéo do desempenho dos alunos
e da tarefa docente;

v’ Participar de discussées e decisées da escola, mediante atua¢éo conjunta com os demais
integrantes da comunidade escolar através dos Conselhos de Classe e de Escola;

v’ Participar do processo de integracdo escola/comunidade;

v' Desempenhar outras fung¢des correlatas.

. . . Carga Hordria | Vencimento

Cargo Vagas Pré-Requisitos
& € q Semanal Mensal
1Vaga Licenciatura curta ou
Professor MAPB & 2 07 RS 2.312,66
. . (29h) + | plena, com observancia a 25h
Disciplina: Historia ) ) (25h)
CR area de conhecimento.

Atribuigoes:

v’ Cultivar o desenvolvimento/formagéo dos valores éticos;

V' Ministrar aulas, ensinando o conteudo de forma integrada e compreensivel, zelando pela
aprendizagem dos alunos;

v’ Participar do processo de elaboracéo e execucdo do projeto politico pedagdgico da
escola;

v’ Participar de reuniées e outros eventos promovidos pela unidade escolar;

v’ Participar efetivamente do Conselho de Classe;
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Comprometer-se com o sucesso de sua ac¢do educativa na escola, garantindo a todos os
alunos o direito a aprendizagem;

Desenvolver atividades de recuperacdo da aprendizagem para os alunos que dela
necessitarem;

Promover a sauddvel interagdo na sala de aula, estimulando o desenvolvimento de
autoimagem positiva, de autoconfian¢a, autonomia e respeito entre os alunos;

Elaborar/selecionar/utilizar materiais pedagdgicos visando estimular o interesse dos
alunos;

Propor, executar e avaliar alternativas que contribuam para o desenvolvimento do
processo educativo;

Planejar, executar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento educacional dos alunos,
proporcionando-lhes oportunidades para seu melhor aproveitamento educacional dos
alunos; (Redacéo dada pela Lei n® 574/2008)

Buscar, numa perspectiva de formagdo profissional continuada, o aprimoramento do seu
desempenho através de participagdo em grupos de estudos, cursos, eventos e programas
educacionais;

Manter todos os documentos pertinentes a sua drea de atuacdo devidamente
atualizados, registrando os conteudos ministrados, os resultados da avalia¢éo dos alunos
e efetuar os registros administrativos adotados pelo sistema de ensino;

Registrar e fazer o acompanhamento da frequéncia do aluno;

Empenhar-se pelo desenvolvimento global do educando, articulando-se com os
pedagogos e com a comunidade escolar;

Participar e/ou empreender atividades extracurriculares da escola e dos alunos;

Responsabilizar-se pela recuperacdo paralela e periédica dos alunos visando ao seu
sucesso;

Executar e cumprir a carga hordria estabelecida pela escola dentro do calenddrio letivo
aprovado para realizacéo das aulas e outras atividades;

Propor e realizar projetos especificos na sua agcdo pedagdgica;
Zelar pela preservacéo do patriménio escolar;

Apresentar relatorio anual de suas atividades com apreciagdo do desempenho dos alunos
e da tarefa docente;

Participar de discussdes e decisées da escola, mediante atuagdo conjunta com os demais
integrantes da comunidade escolar através dos Conselhos de Classe e de Escola;

Participar do processo de integragdo escola/comunidade;

Desempenhar outras fun¢des correlatas.

Carga Horaria | Vencimento

Cargo Vagas Pré-Requisitos Semanal Mensal
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1Vaga Licenciatura curta ou
Professor MAPB & 2o RS 2.312,66
Discinlina: Geografia (8h) + | plena, com observancia a 25h (25h)
plina: g CR area de conhecimento.

Atribuigoes:

v’ Cultivar o desenvolvimento/formacéo dos valores éticos;

v Ministrar aulas, ensinando o contetdo de forma integrada e compreensivel, zelando pela
aprendizagem dos alunos;

v’ Participar do processo de elaboracéo e execucdo do projeto politico pedagdgico da
escola;

v’ Participar de reuniées e outros eventos promovidos pela unidade escolar;

v’ Participar efetivamente do Conselho de Classe;

v' Comprometer-se com o sucesso de sua agdo educativa na escola, garantindo a todos os
alunos o direito a aprendizagem;

v' Desenvolver atividades de recuperacdo da aprendizagem para os alunos que dela
necessitarem;

v' Promover a sauddvel intera¢éo na sala de aula, estimulando o desenvolvimento de
autoimagem positiva, de autoconfianga, autonomia e respeito entre os alunos;

v’ Elaborar/selecionar/utilizar materiais pedagdgicos visando estimular o interesse dos
alunos;

v Propor, executar e avaliar alternativas que contribuam para o desenvolvimento do
processo educativo;

v’ Planejar, executar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento educacional dos alunos,
proporcionando-lhes oportunidades para seu melhor aproveitamento educacional dos
alunos; (Redacéo dada pela Lei n® 574/2008)

v’ Buscar, numa perspectiva de formagéo profissional continuada, o aprimoramento do seu
desempenho através de participacGo em grupos de estudos, cursos, eventos e programas
educacionais;

v' Manter todos os documentos pertinentes a sua drea de atuacdo devidamente
atualizados, registrando os conteudos ministrados, os resultados da avalia¢do dos alunos
e efetuar os registros administrativos adotados pelo sistema de ensino;

v’ Registrar e fazer o acompanhamento da frequéncia do aluno;

v' Empenhar-se pelo desenvolvimento global do educando, articulando-se com os
pedagogos e com a comunidade escolar;

v’ Participar e/ou empreender atividades extracurriculares da escola e dos alunos;

v Responsabilizar-se pela recuperacéo paralela e periédica dos alunos visando ao seu
sucesso;
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v Executar e cumprir a carga hordria estabelecida pela escola dentro do calenddrio letivo
aprovado para realizacéo das aulas e outras atividades;
v’ Propor e realizar projetos especificos na sua acdo pedagdgica;
v’ Zelar pela preservacéo do patriménio escolar;
v Apresentar relatdrio anual de suas atividades com apreciagéo do desempenho dos alunos
e da tarefa docente;
v’ Participar de discussées e decisdes da escola, mediante atuag¢éo conjunta com os demais
integrantes da comunidade escolar através dos Conselhos de Classe e de Escola;
V' Participar do processo de integragdo escola/comunidade;
v' Desempenhar outras fungées correlatas.
, . . Carga Horadria | Vencimento
Cargo Vagas Pré-Requisitos
& & q Semanal Mensal
25h
(Instituicdes
escolares RS 2.312,66
1 Vaga Licenciatura curta ou arciais) ou 25h
Professor MAPB 5 N P ) (25h)
Disciolina: Arte (35h) + | plena, com observancia a 35h
pina: CR area de conhecimento. (Instituicbes | RS 3.237,72
escolares em (35h)
tempo
integral)
AtribuigGes:
v’ Cultivar o desenvolvimento/formagdo dos valores éticos;
V' Ministrar aulas, ensinando o contetdo de forma integrada e compreensivel, zelando pela
aprendizagem dos alunos;
v’ Participar do processo de elaboracéo e execucdo do projeto politico pedagdgico da
escola;
v’ Participar de reuniées e outros eventos promovidos pela unidade escolar;
v’ Participar efetivamente do Conselho de Classe;
v' Comprometer-se com o sucesso de sua agdo educativa na escola, garantindo a todos os
alunos o direito a aprendizagem;
v' Desenvolver atividades de recuperacdo da aprendizagem para os alunos que dela
necessitarem;
v' Promover a sauddvel intera¢éo na sala de aula, estimulando o desenvolvimento de
autoimagem positiva, de autoconfianga, autonomia e respeito entre os alunos;
V' Elaborar/selecionar/utilizar materiais pedagdgicos visando estimular o interesse dos
alunos;
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v Propor, executar e avaliar alternativas que contribuam para o desenvolvimento do
processo educativo;

v’ Planejar, executar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento educacional dos alunos,
proporcionando-lhes oportunidades para seu melhor aproveitamento educacional dos
alunos; (Redacéo dada pela Lei n® 574/2008)

v’ Buscar, numa perspectiva de formagéo profissional continuada, o aprimoramento do seu
desempenho através de participagdo em grupos de estudos, cursos, eventos e programas
educacionais;

v' Manter todos os documentos pertinentes a sua drea de atuac¢do devidamente
atualizados, registrando os conteudos ministrados, os resultados da avalia¢éo dos alunos
e efetuar os registros administrativos adotados pelo sistema de ensino;

v’ Registrar e fazer o acompanhamento da frequéncia do aluno;

v' Empenhar-se pelo desenvolvimento global do educando, articulando-se com os
pedagogos e com a comunidade escolar;

v’ Participar e/ou empreender atividades extracurriculares da escola e dos alunos;

v Responsabilizar-se pela recuperacéo paralela e periédica dos alunos visando ao seu
sucesso;

v Executar e cumprir a carga hordria estabelecida pela escola dentro do calenddrio letivo
aprovado para realizagéo das aulas e outras atividades;

v’ Propor e realizar projetos especificos na sua acdo pedagdgica;
v’ Zelar pela preservacéo do patriménio escolar;

v Apresentar relatdrio anual de suas atividades com apreciagéo do desempenho dos alunos
e da tarefa docente;

v’ Participar de discussées e decisées da escola, mediante atua¢éo conjunta com os demais
integrantes da comunidade escolar através dos Conselhos de Classe e de Escola;

v’ Participar do processo de integracdo escola/comunidade;

v' Desempenhar outras fung¢des correlatas.

3 .. Carga Horaria | Vencimento
Cargo Vagas Pré-Requisitos
g g quist Semanal Mensal
1 Li i
Professor MAPB Vaga Icenciatura curta ou RS 2.312,66
Disciolina: Inglas (25h) + | plena, com observancia a 25h (25h)
plina: ing CR area de conhecimento.

Atribuigoes:
v’ Cultivar o desenvolvimento/formagéo dos valores éticos;

v Ministrar aulas, ensinando o contetido de forma integrada e compreensivel, zelando pela
aprendizagem dos alunos;
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Participar do processo de elaboracdo e execuc¢do do projeto politico pedagdgico da
escola;

Participar de reunides e outros eventos promovidos pela unidade escolar;
Participar efetivamente do Conselho de Classe;

Comprometer-se com o sucesso de sua ac¢do educativa na escola, garantindo a todos os
alunos o direito a aprendizagem;

Desenvolver atividades de recupera¢do da aprendizagem para os alunos que dela
necessitarem;

Promover a sauddvel intera¢Go na sala de aula, estimulando o desenvolvimento de
autoimagem positiva, de autoconfianca, autonomia e respeito entre os alunos;

Elaborar/selecionar/utilizar materiais pedagdgicos visando estimular o interesse dos
alunos;

Propor, executar e avaliar alternativas que contribuam para o desenvolvimento do
processo educativo;

Planejar, executar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento educacional dos alunos,
proporcionando-lhes oportunidades para seu melhor aproveitamento educacional dos
alunos; (Redacéo dada pela Lei n® 574/2008)

Buscar, numa perspectiva de formagdo profissional continuada, o aprimoramento do seu
desempenho através de participagdo em grupos de estudos, cursos, eventos e programas
educacionais;

Manter todos os documentos pertinentes a sua drea de atuagcdo devidamente
atualizados, registrando os conteudos ministrados, os resultados da avalia¢éo dos alunos
e efetuar os registros administrativos adotados pelo sistema de ensino;

Registrar e fazer o acompanhamento da frequéncia do aluno;

Empenhar-se pelo desenvolvimento global do educando, articulando-se com os
pedagogos e com a comunidade escolar;

Participar e/ou empreender atividades extracurriculares da escola e dos alunos;

Responsabilizar-se pela recuperac¢do paralela e periédica dos alunos visando ao seu
sucesso;

Executar e cumprir a carga hordria estabelecida pela escola dentro do calenddrio letivo
aprovado para realizacGo das aulas e outras atividades;

Propor e realizar projetos especificos na sua agdo pedagdgica;
Zelar pela preservacgédo do patriménio escolar;

Apresentar relatorio anual de suas atividades com apreciagdo do desempenho dos alunos
e da tarefa docente;

Participar de discussées e decisées da escola, mediante atuagdo conjunta com os demais
integrantes da comunidade escolar através dos Conselhos de Classe e de Escola;

Participar do processo de integragdo escola/comunidade;
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v' Desempenhar outras fung¢des correlatas.
Carga Hordria | Vencimento
Cargo Vagas Pré-Requisitos
g & 9 Semanal Mensal
25h
(Instituicdes
1 Vaga escolares RS 2.312,66
Professor MAPB (35h), 1 Licenciatura curta ou parciais) ou (25h)
Disciplina: Educagao Vaga | plena, com observancia a 35h
Fisica (5h) + area de conhecimento. (Instituicdes | RS 3.237,72
CR escolares em (35h)
tempo
integral)

AtribuigGes:

v’ Cultivar o desenvolvimento/formagdo dos valores éticos;

v Ministrar aulas, ensinando o contetido de forma integrada e compreensivel, zelando pela
aprendizagem dos alunos;

v’ Participar do processo de elabora¢éo e execucdo do projeto politico pedagdgico da
escola;

v’ Participar de reuniées e outros eventos promovidos pela unidade escolar;

v’ Participar efetivamente do Conselho de Classe;

v' Comprometer-se com o sucesso de sua agcdo educativa na escola, garantindo a todos os
alunos o direito a aprendizagem;

v' Desenvolver atividades de recuperacdo da aprendizagem para os alunos que dela
necessitarem;

v' Promover a sauddvel interacéo na sala de aula, estimulando o desenvolvimento de
autoimagem positiva, de autoconfianga, autonomia e respeito entre os alunos;

v’ Elaborar/selecionar/utilizar materiais pedagdgicos visando estimular o interesse dos
alunos;

v Propor, executar e avaliar alternativas que contribuam para o desenvolvimento do
processo educativo;

v’ Planejar, executar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento educacional dos alunos,
proporcionando-lhes oportunidades para seu melhor aproveitamento educacional dos
alunos; (Redacéo dada pela Lei n® 574/2008)

v’ Buscar, numa perspectiva de formagéo profissional continuada, o aprimoramento do seu
desempenho através de participacéo em grupos de estudos, cursos, eventos e programas
educacionais;

v' Manter todos os documentos pertinentes a sua drea de atuagcdo devidamente
atualizados, registrando os conteudos ministrados, os resultados da avalia¢do dos alunos
e efetuar os registros administrativos adotados pelo sistema de ensino;

Rua Jaimas Gomes de Freitas, 151, Centro, Irupi — Espirito Santo
(28) 3548 1252 / administracao@irupi.es.gov.br

Assinaglo por 1 pessoa: JOAO PEDRO SCHUAB STANGARI SILVA
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://irupi.1doc.com.br/verificacao/6CB6-4F61-D4F8-F886 e informe o c6digo 6CB6-4F61-D4F8-F886

5]
]

-4
g

¥



www.irupi.es.gov.br

B
ey
R

SECRETARIA MUNICIPAL DE

(s
wiw

PREFEITURA DE

ADMINISTRAGAO m} I Ru pl

Registrar e fazer o acompanhamento da frequéncia do aluno;

Empenhar-se pelo desenvolvimento global do educando, articulando-se com os
pedagogos e com a comunidade escolar;

Participar e/ou empreender atividades extracurriculares da escola e dos alunos;

Responsabilizar-se pela recuperacdo paralela e periddica dos alunos visando ao seu
sucesso;

Executar e cumprir a carga hordria estabelecida pela escola dentro do calenddrio letivo
aprovado para realizagéo das aulas e outras atividades;

Propor e realizar projetos especificos na sua agdo pedagdgica;
Zelar pela preservagéo do patriménio escolar;

Apresentar relatdrio anual de suas atividades com aprecia¢éo do desempenho dos alunos
e da tarefa docente;

Participar de discussées e decisées da escola, mediante atuagdo conjunta com os demais
integrantes da comunidade escolar através dos Conselhos de Classe e de Escola;

Participar do processo de integragdo escola/comunidade;

Desempenhar outras fungdes correlatas.

. . . Carga Hordria | Vencimento
C Vv Pré-R t
argo agas ré-Requisitos Semanal Mensal
Professor MAPB Licenciatura curtﬂa o,u RS 2.312,66
e e . CR plena, com observancia a 25h
Disciplina: Libras , . (25h)
area de conhecimento.

AtribuigGes:

v’ Cultivar o desenvolvimento/formagdo dos valores éticos;

v Ministrar aulas, ensinando o contetido de forma integrada e compreensivel, zelando pela
aprendizagem dos alunos;

v’ Participar do processo de elaboracéo e execucdo do projeto politico pedagdgico da
escola;

v’ Participar de reuniées e outros eventos promovidos pela unidade escolar;

v’ Participar efetivamente do Conselho de Classe;

v' Comprometer-se com o sucesso de sua agdo educativa na escola, garantindo a todos os
alunos o direito a aprendizagem;

v' Desenvolver atividades de recuperacdo da aprendizagem para os alunos que dela
necessitarem;

v' Promover a sauddvel intera¢éo na sala de aula, estimulando o desenvolvimento de

autoimagem positiva, de autoconfianga, autonomia e respeito entre os alunos;
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Elaborar/selecionar/utilizar materiais pedagdgicos visando estimular o interesse dos
alunos;

Propor, executar e avaliar alternativas que contribuam para o desenvolvimento do
processo educativo;

Planejar, executar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento educacional dos alunos,
proporcionando-lhes oportunidades para seu melhor aproveitamento educacional dos
alunos; (Redacéo dada pela Lei n® 574/2008)

Buscar, numa perspectiva de formagdo profissional continuada, o aprimoramento do seu
desempenho através de participagdo em grupos de estudos, cursos, eventos e programas
educacionais;

Manter todos os documentos pertinentes a sua drea de atuacdo devidamente
atualizados, registrando os conteudos ministrados, os resultados da avalia¢éo dos alunos
e efetuar os registros administrativos adotados pelo sistema de ensino;

Registrar e fazer o acompanhamento da frequéncia do aluno;

Empenhar-se pelo desenvolvimento global do educando, articulando-se com os
pedagogos e com a comunidade escolar;

Participar e/ou empreender atividades extracurriculares da escola e dos alunos;

Responsabilizar-se pela recuperacéo paralela e periddica dos alunos visando ao seu
sucesso;

Executar e cumprir a carga hordria estabelecida pela escola dentro do calenddrio letivo
aprovado para realizacéo das aulas e outras atividades;

Propor e realizar projetos especificos na sua agcdo pedagdgica;
Zelar pela preservacédo do patriménio escolar;

Apresentar relatorio anual de suas atividades com apreciagcdo do desempenho dos alunos
e da tarefa docente;

Participar de discussdes e decisdes da escola, mediante atuagcdo conjunta com os demais
integrantes da comunidade escolar através dos Conselhos de Classe e de Escola;

Participar do processo de integragdo escola/comunidade;

Desempenhar outras fun¢des correlatas.

. .. Carga Horaria | Vencimento
Cargo Vagas Pré-Requisitos
& & quist Semanal Mensal
Li .
Professor MAPB Icenciatura curta ou RS 2.312,66
. . CR plena, com observancia a 25h
Disciplina: Braile , . (25h)
area de conhecimento.

Atribuigoes:

v’ Cultivar o desenvolvimento/formagdo dos valores éticos;
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Ministrar aulas, ensinando o conteudo de forma integrada e compreensivel, zelando pela
aprendizagem dos alunos;

Participar do processo de elaboracdo e execuc¢do do projeto politico pedagdgico da
escola;

Participar de reunides e outros eventos promovidos pela unidade escolar;
Participar efetivamente do Conselho de Classe;

Comprometer-se com o sucesso de sua a¢do educativa na escola, garantindo a todos os
alunos o direito a aprendizagem;

Desenvolver atividades de recupera¢do da aprendizagem para os alunos que dela
necessitarem;

Promover a sauddvel interacGo na sala de aula, estimulando o desenvolvimento de
autoimagem positiva, de autoconfian¢a, autonomia e respeito entre os alunos;

Elaborar/selecionar/utilizar materiais pedagdgicos visando estimular o interesse dos
alunos;

Propor, executar e avaliar alternativas que contribuam para o desenvolvimento do
processo educativo;

Planejar, executar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento educacional dos alunos,
proporcionando-lhes oportunidades para seu melhor aproveitamento educacional dos
alunos; (Redacéo dada pela Lei n® 574/2008)

Buscar, numa perspectiva de formacdo profissional continuada, o aprimoramento do seu
desempenho através de participacGo em grupos de estudos, cursos, eventos e programas
educacionais;

Manter todos os documentos pertinentes a sua drea de atuagcdo devidamente
atualizados, registrando os conteudos ministrados, os resultados da avalia¢éo dos alunos
e efetuar os registros administrativos adotados pelo sistema de ensino;

Registrar e fazer o acompanhamento da frequéncia do aluno;

Empenhar-se pelo desenvolvimento global do educando, articulando-se com os
pedagogos e com a comunidade escolar;

Participar e/ou empreender atividades extracurriculares da escola e dos alunos;

Responsabilizar-se pela recuperacdo paralela e periddica dos alunos visando ao seu
sucesso;

Executar e cumprir a carga hordria estabelecida pela escola dentro do calenddrio letivo
aprovado para realizacGo das aulas e outras atividades;

Propor e realizar projetos especificos na sua agdo pedagdgica;
Zelar pela preservacgdo do patriménio escolar;

Apresentar relatorio anual de suas atividades com apreciagdo do desempenho dos alunos
e da tarefa docente;
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v’ Participar de discussées e decisdes da escola, mediante atuacéo conjunta com os demais
integrantes da comunidade escolar através dos Conselhos de Classe e de Escola;
v’ Participar do processo de integracdo escola/comunidade;
v' Desempenhar outras fung¢des correlatas.
Carga Hordria | Vencimento
Cargo Vagas Pré-Requisitos
g & 9 Semanal Mensal
Ensino Médio Completo
Secretario Escolar CR ou magistério ou 40h RS 1.995,12
modalidade normal.
AtribuigGes:
v’ Elaborar relatdrios e instruir processos, no seu dmbito de atuacéo, exigidos por 6rgéos
da Administra¢do Publica;
v Atender aos pais e responsdveis dos alunos e ao publico em geral, prestando informacées
e orientando quanto a procedimentos relativos a documentos do educando
v' Manter atualizada a escrituracdo de livros inerentes & secretaria escolar, fichas e
documentos relativos ao historico de alunos da instituicdo e dados funcionais dos
professores;
v’ Digitar correspondéncias internas, mapas demonstrativos, cartas, relatérios e outros
documentos, dentro dos padrbes estabelecidos, bem como providenciar a reprodugéo e
o despacho deles;
v' Receber o supervisor educacional, atendendo suas solicitagdes dentro do prazo
estabelecido;
v' Manter atualizada e ordenada toda a legislagéo de ensino;
v’ Assinar, juntamente com o Diretor, os documentos escolares dos alunos;
v’ Efetuar levantamento de dados dos alunos para informacdo aos érgéos federais para fins
de Censo Escolar e Beneficios Sociais;
v' Promover incineracdo de documentos, de acordo com a legislagéo vigente, quando for o
caso;
v' Manter atualizados os dados estatisticos necessdrios a pesquisas educacionais em
qualquer Gmbito governamental;
v’ Orientar os servidores que o auxiliam na execugéo das tarefas tipicas do cargo;
v’ Executar outras atribuicées afins.

, . . Carga Horaria | Vencimento
Cargo Vagas Pré-Requisitos Semanal Mensal
Auxiliar de Secretaria CR Nivel Médio Completo. 40h RS 1.852,67
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AtribuigGes:

Auxiliar o secretdrio escolar em suas tarefas;
Executar servigos datilogrdficos;

Providenciar registros e conferéncia de documentos;
Recepcionar pessoas;

Executar servicos de recebimento, classificacdo, tramita¢do, registro guarda,
arquivamento e conservagéio de documentos;

Executar servigos de reprodugéio de documentos;
Prestar informagdes ao publico;

Executar servicos de entrega e remessa de correspondéncias e outros documentos da
unidade escolar;

Preencher fichas formuldrios, taldes, mapas, requisi¢ées tabelas e/ou outros;
Fornecer dados para elabora¢do de documentos da secretaria;
Auxiliar no recebimento, guarda, conservagdo de materiais;

Executar outras atribuicbes afins.

Irupi/ES, 06 de dezembro de 2024

Jodo Pedro Schuab Stangari Silva
Secretario de Administragdo e Planejamento
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