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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE
PROFESSORES EM REGIME DE DESIGNACAO TEMPORARIA

EDITAL 03/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRUPI-ES, no uso de suas atribuicdes legais, que
Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal e com base na Legislacdo Municipal vigente, bem
como o Art. 37, inciso Il da Constituicdo Federal, por meio intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, torna publico pelo presente Edital, as normas para a realizacio do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO de provas de titulos para a admissdo de PROFESSORES
HABILITADOS em CARATER TEMPORARIO, para atuacdo na educagio bésica: Ensino
Fundamental Anos Finais para o ano letivo de 2022.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1- O Processo Seletivo Simplificado é de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacéo e
destina-se a contratacdo de profissionais HABILITADOS, para a funcdo de PROFESSOR(A) DE
GEOGRAFIA em regime de designacdo temporaria, para atendimento as necessidades de excepcional
interesse publico da Secretaria Municipal de Educacao de Irupi/ES. O Processo Seletivo sera regido
por este Edital, seus Anexos e eventuais retificagdes.

1.2- Toda mencéo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Brasilia.

1.3- Ainscricdo do candidato implicara a concordancia plena e integral com os termos deste Edital e
serdo realizadas na sede da Secretaria Municipal de Educacédo localizada na Rua Jalmas Gomes de
Freitas, n°® 151- Centro- Irupi /ES.

1.4- E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicaces
relativas a este Processo Seletivo no site www.irupi.es.gov.br ndo podendo sobre estas, a qualquer
tempo ou esfera, alegar desconhecimento.

2. DOS CARGOS/FUNCOES E VAGAS

2.1- Os cargos/campo de atuacdo/componentes curriculares em regime de designacdo temporaria
poderdo atuar de acordo com a classificacdo e escolha, sdo os estabelecidos abaixo e descritos no
anexo | deste Edital juntamente com a respectiva escolaridade/pré requisitos:

a- MAPB- PROFESSOR DE GEOGRAFIA.
2.2- Nao havera DEFERIMENTO para nenhum cargo sem a qualificacdo exigida.

2.3- Os profissionais convocados exercerdo suas fungbes nos setores, vinculados a Secretaria
Municipal de Educagéo, conforme a necessidade da Municipalidade.
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2.4-A vaga destinam-se ao cargo relacionado no item 2.1 e devera ser preenchida por candidato que
disponham dos requisitos e escolaridade minimos informados no presente Edital, de acordo com o
cargo a que pretendem concorrer.

2.5- N&o havera qualquer restricdo ao candidato que, no ato de sua inscrigdo no certame, ndo possuir
0s requisitos estabelecidos no anexo I. No entanto, o candidato somente serd contratado se tiver
cumprido todas as exigéncias descritas no EDITAL.

3. DA REMUNERACAO E JORNADA DE TRABALHO

3.1- A carga horéria dos professores a serem contratados e as atribui¢es dos cargos sdo as constantes
da Lei n° 318 e 319/20033.

2- A remuneracdo do professor com carga horaria de 25 horas semanais sera a estipulada na Classe
e Referéncia IV a VII da Lei Municipal.

3.3- A carga horéria de 25 horas constante no item 3.2 deste Edital serve apenas como indicador para
célculo do valor da remuneracgdo. Ao candidato podera ser disponibilizada carga horaria MENOR ou
IGUAL a 25 horas, observando-se EXCLUSIVAMENTE as necessidades das unidades escolares e
a conveniéncia da administracio publica. E prerrogativa EXCLUSIVA da Secretaria Municipal de
Educacdo a definicdo da carga horéria a ser oferecida de forma a atender a meta de reducéo de
contratos temporarios de acordo com a Lei Municipal n°® 985/2020.

3.4 - A carga horaria semanal do professor podera ser alterada ao longo do contrato, caso ocorra
evasdo escolar, ingresso de servidores efetivos por concurso publico, retorno de servidores efetivos
afastados por qualquer tipo de licenga, concurso de remocdo, aumento de matricula, exoneracéo,
demissdo, falecimento, aposentadoria, capacitacdo, afastamentos ou licenca de qualquer servidor
efetivo, expansdo das instituicdes municipais de ensino e outras situacdes quer possam vir a ocorrer
durante o ano letivo.

4. DO LOCAL E DATAS PARA INSCRICOES

4.1- As inscricOes estardo abertas entre 13/04 a 19/04/2022 de 08 as 15 horas, e serdo realizadas na
sede da Secretaria Municipal de Educacdo de Irupi localizada na Rua Jalmas Gomes de Freitas, n°
151- Centro- Irupi /ES.

5. DAS INSCRICOES

5.1- Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital, seus anexos, eventuais
retificacOes e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos ou de que preencherd no
periodo oportuno descrito neste item.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Educacao néo fornecera informacdes contidas neste
Edital por nenhum outro meio de contato, sendo necessario o conhecimento do mesmo pelo
candidato.

5.2- As inscricdes para 0 Processo Seletivo estardo abertas no periodo conforme Anexo Il deste Edital
e deverdo ser realizadas no setor de protocolo da Prefeitura Municipal de Irupi.

5.3- O candidato devera OBRIGATORIAMENTE efetuar a contagem dos pontos dos titulos
apresentados, tempo de servigo e cursos com requisitos para o cargo pleiteado.
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5.4- Ndo serdo aceitas inscri¢des fora do prazo ou forma estipulados neste Edital.
5.5- Para inscrever-se, o candidato devera:

a- Acessar, via Internet, o site www.irupi.es.gov.br e localizar a area destinada ao Processo Seletivo
da Prefeitura Municipal Irupi/ES;

b- Ler e estar de acordo com as normas deste Edital;

c- Preencher total e corretamente a ficha de Inscricdo e em seguida enviéd-la de acordo com as
respectivas instrugoes.

5.6- O comprovante de inscrigdo serd entregue ao candidato apds efetuada a inscricao.

5.7- O candidato tem o dever de conferir todos 0s seus dados cadastrais e da inscri¢do nele registrados.
As inscri¢des que ndo forem identificados devido a erro na informagéo de dados pelo candidato néo
serdo aceitos, ndo cabendo reclamaces posteriores neste sentido.

5.8- A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a Prefeitura Municipal de Irupi/ES e a
Comissdo Realizadora do Processo Seletivo Simplificado NAO SE RESPONSABILIZARAO por
eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto dos dados da inscricdo, portanto, sendo
de inteira responsabilidade do candidato a insercdo de suas informacdes, bem como a impressdo do
formulério de inscricao.

5.9- O candidato devera seguir rigorosamente as instru¢Ges contidas no sistema de inscricéo,
assumindo total responsabilidade pela veracidade das informacdes prestadas, sendo que na hipétese
de declaracdo falsa ou inexata tera sua inscricdo imediatamente cancelada e, em consequéncia,
anulada todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado, se houver constatacdo posterior.

5.10- O candidato classificado poderd a qualquer tempo ser excluido do processo seletivo se
constatado que usou fraude, malicia ou ma-fé, apresentando dados inconsistentes ou documentos
falsos podendo, por isso, ser responsabilizado civil e criminalmente na forma da Lei.

5.11- Efetivada a inscri¢do ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de opcao de cargo.
5.12- O cartdo de confirmacdo de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato.

5.13- Além das condicGes previstas nos itens anteriores, o candidato devera preencher as seguintes
condicdes para a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado:

a- Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués nas condicBes previstas pelo Decreto
70.391/72, ou estrangeiro na forma da Lei;

b- Ter 18 (dezoito) anos de idade completos na data da contratacéo;

c- Preencher a Ficha de Inscricdo com todos os dados completos de acordo com os documentos
oficiais informados com prejuizo deter a inscricdo indeferida por auséncia de dados ou informacgoes
incompletas (nome, por exemplo);

d- Estar em dia com as obrigac0es eleitorais;

e- Haver cumprido com as obrigacgdes para o Servigco Militar, para os candidatos do sexo masculino;
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f- Estar em gozo de saude fisica e mental para o exercicio da funcao;

g- Ter, na data da contratacéo, a escolaridade completa e habilitacdo exigida para provimento do
cargo pretendido, adquirida em instituicdo de ensino oficial ou legalmente reconhecida pelo MEC.

h- N&o ter contrato temporéario rescindo pela Secretaria Municipal de Educacdo por falta disciplinar.

5.15- No momento da inscrigdo os candidatos deverdo optar ou ndo por serem chamados para 0s
contratos inferiores a 15 (quinze) dias.

6. DAS INCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1- As pessoas com deficiéncia é assegurado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
existentes ou das que vierem a surgir no prazo de validade do Processo Seletivo, desde que os cargos
pretendidos sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelece o Artigo 37, §

1°, do Decreto Federal n°® 3.298/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296/2004, que
regulamentam a Lei n® 7.853/1989 e alteracdes posteriores.

6.2- As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sio facultadas
pela legislacdo, € assegurado o direito de inscricdo para a reserva de vagas em Processo Seletivo,
devendo ser observada a compatibilidade das atribuigdes do cargo com a deficiéncia que possui.

6.3- Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato deveré certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para a posse no cargo para o qual pretende concorrer, conforme especificado no presente
Edital.

6.4- A 12 (primeira) admissao de candidato classificado portador de deficiéncia devera ocorrer quando
da 10? (décima) vaga do cargo contemplado neste Edital. As demais admissdes ocorrerdo na 30?
(trigésima) vaga, 50 (quinquagésima) vaga, 70? (septuagésima) vaga e assim por diante. Para tanto
serd convocado candidato portador de deficiéncia melhor classificado no cargo.

6.5- Para fins de identificacdo de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-& a definicdo contida no art. 4°
do Decreto Federal n. 3.298, de 1999, que regulamentou a Lei n. 7.853, de 1989, com as alteracGes
advindas do Decreto Federal n. 5.296, de 2 de dezembro de 2004, conforme as defini¢bes a seguir:

a- deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia,hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo,
membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao
produzam dificuldades para o desempenho das func¢des;

b- deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000HZ e 3.000HZ;

c- deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor
olho, com a melhor corregdo Optica; 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultanea de quaisquer condic¢Ges
anteriores;

Rua Jalmas Gomes de Freitas, n® 151 - Centro- Irupi/ES — CEP 29398-000
Telefone/Fax :(28)3548-1309 Celular: (028)99910-0324 — email:educacao@irupi.es.gov.br



¥ 2%  PREFEITURA MUNICIPAL DE IRUPI/ES

‘ > Secretaria Municipal de Educagao de Irupi-2022
1903 P ey T 191

d- deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como: comunicacao, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da
comunidade, salude e seguranca, habilidades académicas, lazer e trabalho;

e- deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

6.6- No ato da inscricdo, o candidato portador de necessidades especiais devera declarar, na Ficha de
Inscricdo, essa condicdo e a deficiéncia da qual é portador, entregando Laudo Médico original, na
Secretaria Municipal de Educacdo, no periodo de inscricdo descrito no item 4.1, deste Edital,
mediante recibo emitido em duas vias, expedido no prazo de até 90 (noventa) dias antes do término
das inscrigdes. Este Laudo serd retido e ficara anexado ao Requerimento de Inscrigéo.

6.7- O laudo médico devera ser emitido contendo as seguintes exigéncias:

a- constar 0 nome e o0 numero do documento de identificacdo do candidato, 0 nhome, nimero do
registro no Conselho Local de Trabalho de Medicina (CRM) e assinatura do médico responsavel pela
emisséo do laudo;

b- a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas (CID 10), bem como a causa da deficiéncia;

c- a indicacdo, quando for o caso, a necessidade de uso de préteses ou adaptacgdes;

d- no caso de deficiente auditivo, o laudo deverd vir acompanhado do original do exame de
audiometria;

e- no caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de acuidade
visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual.

6.8- Caso o candidato ndo entregue o Laudo Médico, na Secretaria Municipal de Educacdo, no
periodo de inscricdo descrito no item 4.1, ndo sera considerado como deficiente apto para concorrer
as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal op¢do no Requerimento de Inscrigéo.

6.9- Sera eliminado da lista de portadores de necessidades especiais 0 candidato cuja deficiéncia
especificada no Requerimento de Inscri¢do ndo se constate.

6.10- O candidato portador de necessidades especiais que, no ato da inscri¢do, ndo declarar esta
condicdo conforme as determinacges previstas neste Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de
sua situacao.

6.11- A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo na
primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de necessidades especiais, e
na segunda, somente a pontuacao destes ultimos.

6.12- Os candidatos portadores de necessidades especiais, aprovados no Processo Seletivo, terdo
preferéncia a contratacdo em relagdo aos demais candidatos classificados no cargo, observado o
percentual previsto no Edital.
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6.13- Os candidatos que no ato da inscri¢do se declararem portadores de necessidades especiais, se
aprovados no Processo Seletivo, terdo seus nomes publicados na lista geral dos aprovados e em lista
a parte.

6.15- Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de necessidades
especiais, estas serdo preenchidas por candidatos ndo portadores de necessidades, com estrita
observancia da ordem classificatoria.

6.16- O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez.

6.17- Os candidatos classificados no Processo Seletivo serdo submetidos a exames médicos e
complementares, que irdo avaliar a sua condic¢do fisica e mental.

6.18- A junta médico-pericial municipal terd decisdo terminativa quanto a compatibilidade da
deficiéncia do candidato com as atribui¢des do cargo, devendo seu parecer ser fundamentado.

6.19- O candidato que, ap6s avaliacdo médica, ndo for considerado portador de deficiéncia nos termos
da legislacdo vigente, permanecera somente na lista geral de classificagdo do cargo para o qual se
inscreveu.

6.20- O candidato que prestar declaracdes falsas em relacdo a sua deficiéncia serd excluido do
processo, em qualquer fase deste Processo Seletivo, e responderd, civil e criminalmente, pelas
consequéncias decorrentes do seu ato.

6.21- Os casos omissos neste Edital em relacdo aos portadores de necessidades especiais, obedecerao
ao disposto no Decreto Federal 3.298/99 e Decreto Federal 5.296/04.

7. DO COMPROVANTE DE INSCRICAO

7.1- O Comprovante de Inscri¢do sera disponibilizado ao candidato pelo responsavel apos realizada
sua inscrigao.

7.2- E obrigacio do candidato conferir no Comprovante de Inscrigio seu nome completo, o nimero
do documento de identidade utilizado na inscricdo e a sigla do 6rgao expedidor.

8- DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

8.1- O Processo Seletivo Simplificado seré realizado em etapa Unica, que consistird em prova de
titulos.

9. DOS TITULOS E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO
9.1- Na prova de titulos serdo considerados 0s seguintes itens:

I. Qualificacdo profissional por meio de apresentacdo de 01 titulo na area da Educacgéo, conforme
descrito no anexo Il1.

I1. Tempo de servico prestado na regéncia de classe, conforme descrito no anexo IlI.

9.2- Os titulos serdo apresentados em forma de Certificados, Diplomas e/ou Declaragdes conforme
especifica o presente Edital.
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9.3- A atribuicdo de pontos aos titulos obedecera aos critérios definidos no anexo |11 deste Edital.
9.4- Nao serdo computados pontos aos itens exigidos como pré-requisitos.

9.5- Os cursos de Pés-Graduagdo Latu Sensu (Especializacdo) e Stricto Sensu (Mestrado e
Doutorado) s6 serdo considerados se cumpridas as exigéncias da Lei 5.580/98 e do Conselho Nacional
de Educacdo (CNE), de acordo com a resolucdo (Res. N° 12/83, Res. N° 03/99, Res. N° 01/01 ou Res.
N° 01/07) em que se enquadrar:

10 - A comprovagdo de qualificagdo profissional para fins de pré-requisito e prova de titulos se dara
por meio de:

I. Copia do Diploma ou Certiddo de conclusdo do curso na versdo original com data de colacdo de
grau e cdpia do respectivo histdrico, compativel para 0 &ambito de atuagdo pleiteada;

I1. Copia do Certificado de curso de P6s-Graduagao “Latu Sensu”, Especializa¢do, com duragdo de
no minimo 360 (trezentos e sessenta) horas com aprovacdo de monografia ou certiddo de conclusao
do curso, na versao original ou copia do respectivo histdrico escolar, na area da educacéo;

I11. Cépia do Diploma do curso de Pés-Graduagdo Stricto Sensu, Mestrado ou Doutorado em
educacdo, com defesa e aprovacdo de dissertacdo ou certiddo de conclusdo do curso, na versdo
original e copia do respectivo histérico escolar;

IV. Copia do Certificado de curso de formacdo continuada ministrada por instituicdes publicas,
privadas, reconhecidas pelo MEC, Cursos na area da Educacdo ofertados por Institutos de Ensino
com carga horaria minima de 60h para curso especifico, concluidos a partir de 2016.

V- Curso de Formacéo pela Escola do FNDE podendo apresentar até 10 certificados.

11 - A documentacdo a que se referem os itens | a V deste edital devera conter obrigatoriamente atos
de autorizacdo, reconhecimento ou renovacao de reconhecimento do curso e credenciamento da
Instituicdo de Educacdo Superior, quando realizados em Instituicdo reconhecida e autorizada pelo
MEC.

12 - Na hipotese da ndo comprovacgdo dos requisitos minimos exigidos para o cargo, o candidato
estara SUMARIAMENTE ELIMINADO do processo seletivo.

13 - Os titulos entregues guardardo direta relacdo com as atribuicGes dos cargos oferecidos.

14 - Nao serdo atribuidos pontos aos titulos entregues sem especificacdo clara da carga horéria e o
gue determina o anexo llI.

15 - Serdo computados os itens declarados no momento da inscri¢do e sua comprovacao dar-se-a por
meio de apresentacdo de documentacéo respectiva no momento da chamada e contratacao.

16 - Se no momento da chamada, escolha de vagas e formalizagdo de contrato, o candidato néo
comprovar os titulos declarados no ato da inscricdo, o candidato sera automaticamente ELIMINADO.

17- O Municipio terd 03 (trés) meses de analise documental dos certificados/diplomas apresentados
pelos professores aprovados no processo seletivo. Sendo constatada qualquer irregularidade o (a)
candidato (a) tera seu contrato rescindido e toda documentacdo analisada ser4 encaminhada aos
Orgdos competentes para que sejam tomadas as providencias civis e criminais.
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18 - Para efeito de contagem de tempo de servico so serd computado o tempo de servi¢o prestado na
regéncia de classe nos niveis e modalidades de ensino regular da educacéo basica, em qualquer
instituicdo de ambito publico ou privado.

19 - A atribuicdo de pontos a contagem de tempo de servico obedecerd aos critérios definidos no
anexo Il deste Edital.

20 - A certiddo de tempo de servico devera ser emitida pelo 6érgdo competente para tal finalidade,
conforme modelo descrito no anexo V, e devera constar 0s seguintes itens:

a-Timbre e nome do ente publico (Unido, Estado ou Municipio) ou instituicdo privada;
b- Nome do Candidato;

c- CPF do candidato;

d- PIS/PASEP do candidato;

e- Relacdo do periodos trabalhados na area pleiteada;

f- Tempo liquido dos periodos supracitados convertido em ANOS e MESES. Devendo ser
descartados da contagem o tempo concomitante.

g- Nome do declarante e o cargo;
h- Assinatura com carimbo.

21- E vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado concomitantemente a mais de uma
instituicdo de @&mbito publico ou privado, ou ainda em razdo de mais de um vinculo com a mesma
instituicao.

22 - Se no momento da chamada, escolha de vagas e formalizacdo de contrato, o candidato ndo

comprovar o tempo de servico declarado no ato da inscricdo, conforme modelo descrito no anexo V,
o candidato sera automaticamente ELIMINADO.

23. DO DESEMPATE

23.1 No caso de empate na classificacdo, o desempate obedecera a seguinte ordem de prioridade:

. Maior idade, conforme disposto no art. 27, § U, do Estatuto do Idoso (Lei Federal n°. 10.741/2003);
I1. Maior pontuacgéo por titulos;

[11. Tempo de servico.

24. DO JULGAMENTO E DA PUBLICACAO DE RESULTADOS

24.1- Terminada a avaliagdo dos titulos os resultados serdo publicados no endereco eletrénico:
www.irupi.es.gov.br e na imprensa oficial.

25. DOS RECURSOS
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25.1- O candidato ou seu procurador com outorga para tal fim tera o prazo estipulado para interpor
recurso contra o indeferimento da inscri¢do, indeferimento da inscricdo nas modalidades PcD
(Pessoa com Deficiéncia), de acordo com o anexo I, desde que, devidamente fundamentado.

26 - SERAO INDEFERIDOS OS RECURSOS:

a- cujo teor desrespeite a Comissao Realizadora do Processo Seletivo Simplificado;
b- que estejam em desacordo com as especificacdes contidas neste Edital;

c- cuja fundamentacdo ndo corresponda a questao recorrida;

d- intempestivos, sem fundamentagdo e/ou com fundamentacao inconsistente;

e- encaminhados por e-mail, via correspondéncias pelos correios, redes sociais online, ou outra forma
ndo prevista neste Edital.

27 - A decisdo proferida pela Comissdo Realizadora do Processo Seletivo tem carater irrecorrivel na
esfera administrativa, ndo cabendo recursos adicionais (pedidos de revisdo de recursos, recurso do
recurso e demais recursos ndo mais previstos neste Edital).

28. DA CONVOCACAO E VAGAS

28.1- A chamada dos classificados sera efetuada pela Secretaria Municipal de Educacdo, sob a
coordenacdo de Comissdo Especial designada para este fim e devera ser documentada conforme
Instrucdo Normativa expedida pela Controladoria Municipal.

28.2- As vagas serao oferecidas por lotes, com carga horaria, unidade de ensino e turno, previamente
definidos pela Secretaria Municipal de Educacdo, SENDO VEDADO AO CANDIDATO OPTAR
POR APENAS UMA PARTE DA VAGA OFERTADA.

28.3- A primeira chamada sera realizada em dia, hora e local a ser definido pela Secretaria Municipal
de Educacdo, devendo os classificados ficarem atentos as informacg6es lancadas no site da Prefeitura
Municipal de Irupi: www.irupi.es.gov.br.

28.4 -Para fins de atendimento a chamada supramencionada, para efetuacdo de escolha de vagas e
formalizacdo do contrato, o candidato deverd obrigatoriamente apresentar a documentagdo
comprobatdria dos itens declarados no ato de inscri¢do (titulos e declaracdo de tempo de servico),
bem como de todos os documentos descritos no item 20.

28.5 Para fins das chamadas vagas remanescentes e sequenciais, dos contratos superiores a 15
(quinze) dias a Secretaria Municipal de Educacdo deverd obrigatoriamente utilizar o nimero de
telefone, fornecido pelo candidato no ato de inscri¢do, e e-mail cientificando o candidato do contato
realizado. A Secretaria Municipal de Educacao entrard em contato com o candidato classificado para
que o(s) candidato(s) compareca(m) ao local determinado. Esgotado esse prazo e ndo havendo
comparecimento do(s) candidato(s) o(s) mesmo(s) serdo considerado desistente(s) no processo
seletivo.

Paragrafo Unico. Para atender as necessidades eventuais nos contratos de até 15 dias, a
Secretaria de Educacéo utilizara de ligacao telefonica para contato com o candidato classificado, por
trés vezes. Esgotada essas tentativas, haverd convocagdo do proximo classificado neste edital.
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28.6 E obrigatoria a presenca de todos os candidatos convocados nos termos do item anterior, seja
dos candidatos convocados para 0 numero de vagas existentes. Os candidatos que ndo comparecerem
serdo considerados RECLASSIFICADOS no processo seletivo.

28.7- A Secretaria Municipal de Educagédo ndo se responsabiliza pelo ndo atendimento de ligacao
telefonica, telefone fora da area de cobertura por parte do candidato ou por problemas decorrentes de
falta de sinal, caixa postal, recados ou telefone desligado.

28.8- Para fins das chamadas vagas remanescentes e sequenciais, dos contratos inferiores a 15
(quinze) dias a Secretaria Municipal de Educacdo devera utilizar, exclusivamente, o telefone
fornecido pelo candidato no ato de inscrigéo.

Paragrafo Unico. A Secretaria de Educagdo ndo se responsabilizard pelo ndo atendimento de
ligacGes por numeros informados como contatos Uteis, dentro do previsto neste certame.

29.9- O candidato gue ndo atender a convocacgdo ou nao aceitar a vaga para a qual foi convocado, por
1vez, sera reclassificado automaticamente ao final da listagem.

29.10- Ultrapassada a tentativa de convocacdo descrita, e a convocacao apos ficar no final da listagem
descrita no item anterior o candidato serda ELIMINADO automaticamente do Processo Seletivo.

29.11- A desisténcia no ato da escolha ou 0 ndo comparecimento do candidato na chamada implicara
na sua reclassificagéo.

29.12- A desisténcia da escolha ap6s a formalizagdo do contrato sera documentada a Comissdo
Realizadora do Processo Seletivo Simplificado e assinada pelo candidato desistente o que implicara
na sua ELIMINACAO do Processo Seletivo e VEDACAO de participar de qualquer processo
seletivo em regime de contratacdo em designacao temporéaria para a area de educacdo do Municipio
de Irupi/ES, por um prazo de 01 (um) ano.

29.13- Fica VEDADO o pedido de reducdo de carga horaria apds a formalizacdo do contrato ou
aditivo. Caso ocorra situacdo nesse sentido, o candidato podera pedir a desisténcia/rescisdo do
contrato e ficara vedado de participar de qualquer processo seletivo em regime de contratacdo em
designacdo temporéria para a area de educacdo do Municipio de Irupi/ES, por um prazo de 01 (um)
ano.

30- Ao candidato sera permitida permuta havendo INTERESSE e CONVENIENCIA da
administracao visando resolver conflitos, mesmo apds a efetivacdo da escolha.

31- No momento da escolha, havendo carga horaria completa (25 horas) em uma UNICA unidade de
ensino, o candidato NAO podera optar por distribuir esta carga horaria em mais de uma unidade
escolar.

32- Apos a formalizagdo do contrato, ndo sera permitido ao candidato desistir ou pedir reducdo da
carga horaria do mesmo para formalizar outro contrato referente a outra inscri¢éo realizada para o
mesmo Edital. Caso a Secretaria Municipal de Educacdo identifique essa situacéo o candidato tera os
dois contratos cancelados, ocorrendo a sua eliminag&o do Processo Seletivo.
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33 - Apds a chamada inicial para atendimento ao inicio do ano letivo de 2022 tera continuidade o
procedimento de chamada em rigorosa ordem de classificacdo para suprimentos de vagas
remanescentes e das que surgirem no decorrer do ano letivo.

34-Os servidores publicos responsdveis pela chamada de candidatos para firmar contrato
administrativo deverdo seguir rigorosamente a ordem de classificacdo das listagens pela Secretaria
Municipal de Educacdo, ficando aqueles que ndo cumprirem esta orientagdo sujeitos as penalidades
na lei.

35 -0 candidato que, por qualquer motivo, estiver impedido de comparecer ao local determinado para
escolha de vaga, podera fazé-lo por procurador legalmente habilitado, devendo o candidato
comparecer na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO para assinar o a solicitacdo de
contrato no prazo de 24 (vinte e quatro) horas apds a escolha realizada por seu procurador legalmente
habilitado.

36. DA CONTRATACAO

36.1- O candidato devera entregar, obrigatoriamente, apds a convocacgdo para contratacdo copias
autenticadas ou simples desde que apresente os originais dos seguintes documentos e uma foto 3x4.

Documentos Pessoais:
a-Certiddo de Nascimento ou de Casamento

b- Carteira de Identidade (A CNH e a carteira profissional NAO substituem a apresentacdo da
CI/RG);

c- CPF (A CNH e a carteira profissional ndo substituem a apresenta¢do do CPF) e o Comprovante
de situacdo cadastral do CPF obtido no site da Receita Federal do Brasil em:
(https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPF/ConsultaSituacao/Consulta

Publica.asp);

d- Titulo de Eleitor e certiddo expedida pela Justica Eleitoral, comprovando estar quite com as
obrigacdes eleitorais, retirada em qualquer Cartorio Eleitoral ou no site do Tribunal Superior
Eleitoral (http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-guitacao-eleitoral);

e- Extrato do PIS/PASEP, retirado na agéncia do Banco do Brasil ou Caixa Econdmica;
f- Carteira de Trabalho;

g- Cartdo do SUS, retirado nas unidades de saide ou na sede de qualquer Secretaria Municipal de
Salde;

h- Comprovante de endereco atualizado;

i- Atestado de Salde Ocupacional (ASO), emitido EXCLUSIVAMENTE por médico do trabalho.
J- Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;

36.1.2- Documentos dos dependentes declarados para fins previdenciarios e de imposto de renda:

a- Certiddo de Nascimento;
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b- CPF;

c- Cartéo do SUS;

d- Caderneta de vacinacédo, devidamente atualizada, para os filhos menores de 05 anos.
36.1.3- Documentos para comprovacao de titulacéo:

a- Comprovante de escolaridade exigida para provimento do cargo pretendido, adquirida em
instituicao de ensino oficial legalmente reconhecida pelo MEC ou nos Institutos de Educacéo ;

b- Comprovante do (s) titulo (s) utilizados para a pontuagédo da qualificacdo profissional, conforme
incisos | a V do item 10 e anexo |11 deste edital;

c- Certiddo de tempo de servico, conforme modelo descrito no anexo V, sendo vedado constar na
referida certiddo a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado;

37- DECLARACOES:

a- Declaracdo de que ndo ocupa outro cargo ou funcdo publica (nos casos de acumulacao licita de
cargos, devera ser indicado o cargo j& ocupado), conforme modelo a ser oferecido pela Secretaria
Municipal de Educacéo de Irupi-ES e publicado no site da Prefeitura Municipal de Irupi/ES;

b- Declaracdo dos dependentes legais, conforme modelo a ser oferecido pela Secretaria Municipal de
Educacéo de Irupi-ES e publicado no site da Prefeitura Municipal de Irupi/ES.

38 - A documentacdo sera entregue por meio de cépias autenticadas legiveis, sendo facultada a
Administracdo Municipal, proceder a autenticacdo, desde que sejam apresentados os documentos
originais;

39 - No momento da solicitacdo de contrato a secretaria municipal de educacdo ndo se
responsabiliza em fazer copia dos documentos dos candidatos.

40- Seré realizada, para os candidatos a serem contratados, avaliacdo da aptidao fisica, mental, e de
esforco fisico quando for o caso, que devera envolver, dentre outros, exames médicos e
complementares que terdo por objetivo averiguar as condicGes de saude apresentadas pelos
candidatos, face as exigéncias das atividades inerentes ao cargo.

41- No caso de candidatos com deficiéncia sera verificada também a compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo pretendido. Esta avaliagdo ser4 composta por
uma junta médica e trés profissionais integrantes da carreira almejada pelo candidato, que irdo avaliar
a sua condicao para o cargo e sua condicéo fisica e mental.

42- Fica vedado a regéncia de classe sem a formalizagdo de contrato, inclusive nos casos de aditivo
de contrato.

43- Os candidatos que no momento da contratagdo ndo apresentarem os documentos atualizados
deverdo proceder a atualizagdo dos mesmos conforme certiddo de casamento ou averbagdes contidas
na mesma, e entregar ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Irupi, no prazo de
até 30 (trinta) dias, sob pena de rescisdo contratual.
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44. DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DO PROFISSIONAL EM DESIGNACAO
TEMPORARIA

44.1- Fica estabelecida a avaliacdo de desempenho do profissional em designacdo temporéaria a ser
realizada durante o periodo letivo. Esta avaliacdo sera realizada pela equipe administrativa escolar
(Diretor(a), pedagogo(a) e coordenador(a)), para posterior anélise e adogdo das medidas legais
cabiveis.

44.2- Quando for evidenciada a insuficiéncia de desempenho profissional do profissional contratado,
acarretara:

Paragrafo Unico. Rescisdo imediata do contrato celebrado com a Secretaria Municipal da Educacéo;

44.2.1- Impedimento de ser novamente contratado pela Secretaria Municipal da Educacéo no prazo
de 12 (doze) meses.

45. DO ADITIVO DE CONTRATO

45.1- A critério da Secretaria Municipal de Educacdo havendo surgimento de novas vagas sera
aditivado o contrato dos servidores em designacdao temporaria que, no momento da escolha, nao
tiveram a oportunidade de optar por um contrato com a carga horéria completa.

45.2- Os contratados em designacdo temporaria que ja possuirem vinculo com a Prefeitura Municipal
de lrupi/ES terdo seus contratos aditivados caso sejam convocados na lista dos contratos inferiores a
15 (quinze) dias.

45.3- O professor contratado temporariamente que optar por substituir outro professor contratado
temporariamente em licenca maternidade, terd o seu contrato aditivado/prorrogado caso o professor
licenciado opte por ndo cumprir o periodo de estabilidade.

45.4- O professor contratado temporariamente e que estiverem substituindo um mesmo professor
podera ter seu contrato aditivado/prorrogado, enquanto perdurar o afastamento do professor
substituido, seja qual for o motivo, a fim de evitar a descontinuidade de ensino aos alunos.

46. DAS DISPOSICOES FINAIS

46.1- A inscricdo do candidato implicard no conhecimento por parte deste, das disposicdes deste
Edital e no compromisso de aceitar as condi¢des do Processo Seletivo Simplificado nos termos em
que se acham aqui estabelecidas e na legislacdo aplicavel a este certame.

46.2- O edital completo que regulamenta este processo seletivo simplificado sera obtido através do
endereco eletrénico: www.irupi.es.gov.br e da imprensa oficial do municipio.

46.3- O preenchimento da ficha de inscri¢do € de responsabilidade do candidato ou de seu procurador
com outorga para tal fim.

46.4- O preenchimento inexato dos dados da ficha de Inscri¢do, determinara 0 CANCELAMENTO
da inscricao.

46.5- A Prefeitura Municipal de Irupi e a Comissdo Realizadora do Processo Seletivo ndo se
responsabilizam por equivocos eventualmente cometidos pelo candidato ou seu procurador, por
deixar de ler este Edital do Certame.
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46.6- Seré publicado apenas 0s homes dos candidatos classificados no quadro do resultado final.

46.7- Para fins de atendimento a chamada, para efetuacdo de escolha de vagas e formalizacdo do
contrato, o candidato devera OBRIGATORIAMENTE apresentar a documentacéo comprobatoria dos
itens declarados no ato de inscricdo, inclusive o comprovante de inscricao.

46.8 As contratacdes obedecerdo rigorosamente a ordem de classificacdo e aos requisitos da
legislacdo pertinente.

46.9- A classificagdo neste Processo Seletivo ndo cria DIREITO A CONTRATACAO, mas esta,
quando ocorrer, obedecera a ordem de classificacéo final constante da homologacédo do Certame.

46.10- As contratacGes serdo feitas na medida das necessidades administrativas e da existéncia de
recursos orcamentarios e financeiros.

46.11- O candidato convocado por este Edital sofrera sang¢fes previstas nos artigos 138 e 139 do
Cadigo Penal por atribuir indevidamente fato a comissdo organizadora do processo seletivo.

Paragrafo unico. O candidato que sofrer penalidade descrita no caput. deste artigo ficara impedido
de participar de processo seletivo por 12 meses.

46.12- A Prefeitura Municipal de Irupi-ES, através do 6rgdo competente, fornecera ao candidato ao
ser contratado, todas as instrugdes necessarias ao ato.

46.13- Nenhum candidato inscrito podera alegar desconhecimento das instrugcdes contidas neste
Edital e demais legislacBes pertinentes.

46.14- A inexatiddao das afirmativas, irregularidades nos documentos ou ndo comprovacdo de
atendimento a todos os requisitos e condi¢des estabelecidos neste Edital, mesmo que verificados apos
homologacdo das inscri¢fes e, em especial, por ocasido da contratacdo, acarretardo nulidade da
inscrigdo e eliminagdo do candidato do Processo Seletivo.

46.15- O candidato classificado deverd manter junto a Prefeitura Municipal de lrupi-ES, durante o
prazo de validade deste Certame, seu endereco e numero de telefone atualizado, visando a eventual
futura contratacdo, ndo lhe cabendo qualquer reclamacdo caso ndo seja possivel a Administracdo
Municipal convoca-lo por falta dessa atualizacao.

46.16- O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar, em tempo habil, a documentacéo
completa, perdera automaticamente o direito a contratac&o.

46.17- Findado o motivo que ensejou um determinado contrato, este serad rescindido, conforme
clausula 01 do termo do contrato, e 0 entdo contratado retornara para a lista classificatdria e aguardara
o procedimento de chamada, em rigorosa ordem de classificacdo, para o suprimento das vagas que
surgirem no decorrer do ano letivo.

46.18- O professor contratado temporariamente que estiver afastado por licenga maternidade devera
cumprir o periodo de estabilidade por 30 dias. Apds o fim da estabilidade o contrato sera encerrado e
prossegue-se a chamada seguindo rigorosamente a listagem de classificacdo dos candidatos.
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46.19- A qualquer tempo que sejam constatadas informaces fraudulentas ou cometido qualquer tipo
de fraude, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo. No caso de ja estar admitido, sera
demitido sem prejuizo das demais medidas penais cabiveis ao caso.

46.20- Todas as publicagdes referentes ao Processo Seletivo até a publicacdo do resultado final serdo
divulgadas obrigatoriamente através do endereco eletronico: www.irupi.es.gov.br.

46.21- O candidato devera observar e acompanhar rigorosamente as publicacfes a serem divulgados
no site www.irupi.es.gov.br.

46.22- O planejamento e execucdo do Processo Seletivo ficardo sob responsabilidade da Comissao
Realizadora do Processo Seletivo Simplificado.

46.23- A Prefeitura Municipal de Irupi-ES e a Comissdao de Realizacdo do Certame ndo se
responsabilizam pelo fornecimento de quaisquer informacgdes ou outras publicacdes referentes a este
Processo Seletivo as que ndo publicadas em site Oficial.

46.24- A classificagdo dos candidatos neste Processo Seletivo ndo implica OBRIGATORIEDADE
de sua admissdo, cabendo a Prefeitura Municipal de lrupi/ES a avaliagdo da conveniéncia e
oportunidade de aproveita-los em nimero estritamente necessario as atividades por ele desenvolvidas,
respeitada a ordem de classificacdo e a vigéncia do Processo Seletivo.

46.25- Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data final de inscri¢do
mencionada em edital.

46.26- As despesas relativas a participacdo do candidato no certame, a sua apresentacdo para posse e
exercicio e a sua participacdo em evento de ambientacao correrdo as expensas do préprio candidato.

46.27- O ndo atendimento pelo candidato das condic6es estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo,
implicara sua eliminagéo do Processo Seletivo.

46.28- Os casos omissos ndo previstos neste Edital ou ndo incluidos no Requerimento de Inscri¢do
serdo resolvidos pela Comissdo Realizadora do Processo Seletivo, "ad referendum™ do Prefeito do
Municipio de lrupi-ES.

46.29- O presente processo seletivo tera validade até o dia 23 de dezembro de 2022, podendo ser
prorrogavel por igual periodo a critério e conveniéncia da Administracdo.

46.30- Fazem parte deste Edital os seus respectivos anexos, quais sejam:
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ANEXOS
Anexo | - CARGO, DISCIPLINA, PRE-REQUISITOS, ATRIBUICOES.
Anexo Il - CRONOGRAMA DE TRABALHO.
Anexo 111 - TABELA DE PONTUACAO DE TITULOS.
Anexo IV - MODELO DE DECLARAGCAO DE TEMPO DE SERVICO.
Anexo V - FORMULARIO PARA RECURSO
Anexo VI - DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE CARGOS
Anexo VII -DECLARACAO QUE NAO POSSUI PIS/PASEP
Anexo V11l - DECLARACAO DE DEPENDENTES PARA FINS PREVIDENCIARIOS
Anexo I1X - FICHA DE INSCRICAO DE PROFESSOR DE GEOGRAFIA
Anexo X- -DISTRIBUICAO DE PONTOS PROFESSOR DE GEOGRAFIA
Anexo XI - TERMO/DECLARACAO DE DESISTENCIA DE CONTRATO
Anexo XII - REMUNERACAO

Prefeitura Municipal de Irupi-ES, 12 de Abril de 2022.
Edmilson Meireles de Oliveira
Prefeito Municipal
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Anexo |
CARGO, DISCIPLINA, PRE-REQUISITOS, ATRIBUICOES, PONTUACAO e REMUNERACAO
CARGO DISCIPLINA PRE REQUISITOS ATRIBUICOES REMUNERACAO
Professor MAPB | « GEOGRAFIA Licenciatura curta ou | eCultivar o desenvolvimento/formagdo | De acordo com a lei

plena em area especifica
no cargo pleiteado ou
complementacéo
pedagdgica no cargo
pleiteado, de no minimo
360 horas; devendo ser
credenciada, autorizada
e reconhecida pelo MEC
ou Institutos de
Educacao;

dos valores éticos.

e Ministrar aulas, ensinando o contetido
de forma integrada e compreensivel,
zelando pela aprendizagem dos alunos.
eParticipar do processo de elaboracao e
execucao do projeto politico pedagdgico
da escola.

eParticipar de reunides e outros eventos
promovidos pela unidade escolar.
eParticipar efetivamente do Conselho de
Classe.

e Comprometer-Se COmM 0 sucesso de sua
acao educativa na escola, garantindo a
todos os alunos o direito & aprendizagem.
e Desenvolver atividades de recuperacdo
da aprendizagem para os alunos que dela
necessitarem.

ePromover a saudavel intera¢dao na sala
de aula, estimulando o desenvolvimento
de autoimagem positiva, de
autoconfianga, autonomia e respeito
entre os alunos.

municipal 318/2003 e suas

alteracdes.

17
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eElaborar/selecionar/utilizar materiais
pedagdgicos visando estimular 0
interesse dos alunos.

ePropor, executar e avaliar alternativas
que contribuam para o desenvolvimento
do processo educativo.

ePlanejar, executar, acompanhar e
avaliar o desenvolvimento educacional
dos alunos, proporcionando-lhes
oportunidades para seu  melhor
aproveitamento educacional dos
alunos; (Redacdo dada pela Lei n°

574/2008)
e Buscar, numa perspectiva de formagao
profissional continuada, 0

aprimoramento do seu desempenho
através de participagdo em grupos de
estudos, cursos, eventos e programas
educacionais.

eManter todos os  documentos
pertinentes a sua area de atuacdo
devidamente atualizados, registrando os
conteudos ministrados, os resultados da
avaliacdo dos alunos e efetuar os
registros administrativos adotados pelo
sistema de ensino.

eRegistrar e fazer o acompanhamento da
frequéncia do aluno.

e Empenhar-se pelo desenvolvimento
global do educando, articulando-se com

18
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0s pedagogos e com a comunidade
escolar.

eParticipar e/ou empreender atividades
extracurriculares da escola e dos alunos.
eResponsabilizar-se pela recuperagdo
paralela e periddica dos alunos visando
a0 Seu sucesso.

eExecutar e cumprir a carga horaria
estabelecida pela escola dentro do
calendario letivo aprovado para
realizacdo das aulas e outras atividades.
ePropor e realizar projetos especificos
na sua acao pedagogica.

eZeclar pela preservacdo do patriménio
escolar.

e Apresentar relatorio anual de suas
atividades com  apreciacdo  do
desempenho dos alunos e da tarefa
docente.

eParticipar de discussdes e decisdes da
escola, mediante atuagdo conjunta com
0s demais integrantes da comunidade
escolar através dos Conselhos de Classe
e de Escola.

eParticipar do processo de integragdo
escola/comunidade.

e Desempenhar outras funcdes
correlatas.

19
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Anexo Il

CRONOGRAMA COM AS DATAS PREVISTAS

ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO DATA
DIVULGACAO DO EDITAL 12 de abril de 2022
INSCRICAO

Sera realizada Sede da Secretaria Municipal de 13/04 219/04 de abril de 2022

Educacéo de Irupi das 8 h s 15 h.

CLASSIFICACAO PRELIMINAR 20 de abril de 2022

RECURSO
Sera realizado na Secretaria Municipal de
Educacéo Irupi de 08h as 15h.

26 de abril de 2022

ANALISE DE RECURSO 26 de abril de 2022

RESULTADO EINAL 27 de abril de 2022

A convocagdo acontecerd conforme a necessidade da

municipalidade. Serad divulgado no mural da Secretaria de
CHAMADA DO PROCESSO Educacéo e Site da Prefeitura.
SELETIVO
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I- FORMAGCAO ACADEMICA/ TABELA DE PONTUAGAO DE TITULOS

CATEGORIA DESCRICAO PONTOS QTD
MAXIMA

A Pbés—Graduacdo Stricto Sensu, Doutorado em Educacgéo 6.0 01

B Pds—Graduagdo Stricto Sensu, Mestrado em Educacéo 4.0 01

C Pbs —Graduacdo “lato sensu” na area da Educacdo. 2.0 01

D Curso de formagdo continuada ministrada por 1.0 01
instituicGes publicas ou privadas, reconhecidas pelo
MEC ou Institutos de Educagcdo com carga horéaria
minima de 60h, concluidos a partir de 2017.

E Curso Formacéo pela Escola oferecidos pelo FNDE. 0,2 10

O Municipio tera 03 (trés) meses de analise documental dos certificados/diplomas apresentados pelos
candidatos classificados no processo seletivo. Sendo constatada qualquer irregularidade o (a) candidato (a)
tera seu contrato rescindido e toda documentacdo analisada serd encaminhada aos 6rgdos competentes para
aplicagdo das sangdes civis e criminais.

Il - TEMPO DE SERVICO

DESCRICAO

PONTUACAO

Tempo de servico na regéncia de classe nos niveis e modalidades de ensino regular
da educacéo bésica, até o limite de 36 (trinta e seis) meses, dos Ultimos 5(cinco) anos
contados até o dia 31 de Dezembro de 2021 em qualquer instituicdo publica ou

privada, reconhecida pelo MEC.

0,25 pontos a cada
més trabalhado em
instituicbes publicas
ou privados.
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MODELO DE DECLARACAO/CERTIDAO DE TEMPO DE SERVICO

TIMBRE E NOME DO ENTE PUBLICO OU DA INSTITUICAO PRIVADA

DECLARACAO/CERTIDAO DE TEMPO DE SERVICO

Declaro/Certifico, para os devidos fins que o (a) Sr. () NOME DO CANDIDATO,
portador (a) do CPF n°. 000.000.000-00 e PIS/PASEP n°. 0.000.000.000- 9, laborou nesta
instituicdo (Unido, Estado, Municipio ou Unidade de Ensino) nos periodos de 00/00/0000 a
00/00/0000, 00/00/0000 a 00/00/0000, 00/00/0000 a 00/00/0000, 00/00/0000 a 00/00/0000,
00/00/0000 a 00/00/0000, 00/00/0000 a 00/00/0000, 00/00/0000 a 00/00/0000, 00/00/0000 a
00/00/0000, no cargo de PROFESSOR.

Declaro ainda, que o tempo liquido dos periodos supracitados, descartado 0s
periodos concomitantes, é de 0000 DIAS - 0 ANO (S), 0 MES (S) E 00 DIA (S).

CIDADE/ESTADO, DIA de MES de ANO.

NOME DO DECLARANTE
CARGO
(ASSINATURA COM CARIMBO)

Esta ficha é apenas modelo para Declaracdo. As instituicdes expedidoras de declaracfes tem seus
modelos préprios.
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Anexo V

PROCESSO SELETIVO DE CONTRATACAO TEMPORARIA PARA O SISTEMA
MUNICIPAL DE ENSINO DE IRUPI-ES

Edital n® 03/2022
FICHA /FORMULARIO PARA RECURSO
REQUERIMENTO

Eu, brasileiro(a),

() solteiro (a), ( ) casado(a), ( ) divorciado(a), ( ) vitvo(a),residente e domiciliado(a)

a4 Rua

Bairro n° , Cidade

Estado RG n° CPF n°
Protocolo de inscrigdo n° , Inscrito para a fungéo de:

Venho através deste REQUERIMENTO solicitar junto a Comissdo Examinadora do

Processo Simplificado para nomeacao temporaria para o ano de 2022.

Nestes termos pede deferimento.

Irupi-ES de 2022.

Assinatura do Candidato(a)
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Anexo VI

DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE CARGO

Eu,

na fungéo de , brasileiro(a) residente na

rua , municipio de

inscrito no CPF sob o n°

Constituicéo Federal
“Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia
e, também, ao seguinte:
XVI - é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando
houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no
inciso XI:
a) a de dois cargos de professor;
b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;
c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satde, com
profisses regulamentadas.

DECLARO para os devidos fins, que ndo acumulo cargo em nivel Municipal, Estadual ou Federal.
Exerco o(s) cargo(s) publico(s), funcdo(es) ou emprego(s) abaixo descritos:

a) cuja jornada de trabalho é de as h, com

uma carga horaria semanal de

DECLARO, ainda, ter conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas e que ciente de
que estarei sujeito as penalidades previstas em Lei, caso incorra em acumulacéo ilegal, durante o

exercicio da funcdo para qual fui contratado (a).
Por ser verdade, firmo o presente datado e assinado, conforme abaixo.

Irupi-ES de 2022.

Assinatura do Declarante
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Anexo VI
DECLARA(;AO QUE NAO POSSUI PIS/PASEP

Eu! 1
residente e domiciliado no municipio de , inscrito (a) no processo seletivo
simplificado regulamentado pelo Edital n° portador do
CPF e RG. n° Declaro, junto a SECRETARIA

MUNICIPAL DE EDUCACAO, nio possuir inscri¢io de PIS/PASEP.

Irupi de 2022.

Assinatura do Candidato(a)

Rua Jalmas Gomes de Freitas, n° 151 - Centro- Irupi/ES — CEP 29398-000
Telefone/Fax :(28)3548-1309 Celular: (028)99910-0324 — email:educacao@irupi.es.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE IRUPI/ES

Y \4
m Secretaria Municipal de Educacéo de Irupi-2022
1508 [ eI
Anexo VIII

DECLARACAO DE DEPENDENTES PARA FINS PREVIDENCIARIOS

Nome do responsavel:

Nacionalidade: Estado civil:

CPF: RG:

Rua: N
Bairro: Cidade: UF:

Declaro para os devidos fins que possuo o0s seguintes dependentes:

Nome do(a) dependente:

Idade; CPF: Parentesco:

Nome do(a) dependente:

Idade: CPF: Parentesco:

Nome do(a) dependente:

Idade: CPF: Parentesco:

Irupi /ES, de de 2022.

Assinatura
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Anexo IX

FICHA DE INSCRICAO PROFESSOR MAPB - GEOGRAFIA

OBSERVAGCAO: PREENCHIMENTO OBRIGATORIO DE TODOS OS CAMPOS.
PREENCHER COM LETRAS MAIUSCULAS

NOME:

DATA DE NASCIMENTO: NATURALIDADE:

CPF: RG: ORGAO EXPEDIDOR:

UF: DATA DE EXPEDICAO: N° DA CARTEIRA DE TRABALHO:

N° DO PIS/PASEP:

TiTULO DE ELEITOR: SECAO: ZONA ELEITORAL:

FILIACAO: | PAI:

MAE:

EMAIL:

TELEFONES UTEIS: () ()

RECADOS: ( ) ( )

ENDERECO: RUA:

Ne BAIRRO: MUNICIPIO:

COMPLEMENTO: CEP:

FORMACAO ACADEMICA:

FACULDADE:

ANO DE CONCLUSAO:

MAPP( )  MAPA( ) MAPB( )  DISCIPLINA:

POS- GRADUAGAO (PARA CONTAGEM DE PONTOS):
13

( )SIM ( )NAO
TEM INTERESSE EM LICENGAS DE ATE 15 DIAS?

( )SIM ( )NAO
PORTADOR(A) DE NECESSIDADE ESPECIAL?

SOMA DOS PONTOS:

CURSOS:

DOUTORADO ()1

MESTRADO ()1

POS GRADUACAO ()1

FORMACAO PELA ESCOLA: FNDE

() Censo Escolar; 1( )
() Competéncias Basicas; 2( )
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() FUNDEB; 3( )
() Controle Social para Conselheiros; 4( )
() Programas de Transporte Escolar; 5( )
( )PDDE 6( )
( )PNAE 7( )
( )Programas do Livro; 8( )
() SIOPE 9( )
( )PAR 10( )
Curso de qualificacdo profissional com 1( )
carga minima de 60 horas
Tempo de servigo: () MESES
TOTAL DA PONTUACAO
(obrigatorio):
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Anexo X

DISTRIBUICAO DE PONTOS PARA PROFESSOR DE GEOGRAFIA

DESCRICAO DOS PONTOS A SEREM MAXIMO DE PONTUACAO
CURSOS ATRIBUIDOS TITULOS
Doutorado na &rea especifica 6.0 01
Mestrado na area especifica 4.0 01
Pds- Graduagdo Lato Sensu 2.0 01
Formacéo pela Escola-FNDE 0,2 10
Curso de qualificacdo 1.0 01
profissional a partir de 60
horas (a partir de 2016)
Tempo de servico 0,25 36 meses= 9 pontos

Total maximo de pontos: 24.0
Pontuacdo do Candidato:

Assinatura do Candidato(a)
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Anexo XI
TERMO /DECLARACAOQO DE DESISTENCIA DE CONTRATO

Eu, :
portador (a) da Cédula de Identidade/RG , inscrito no Cadastro de Pessoas
Fisicas /CPF sob o n° residente e domiciliado na
Rua
Bairro n° abaixo assinado(a), DESISTO,

em carater irrevogavel, do Contrato:
CONTRATO EM REGIME DE DESIGNAQAO TEMPORARIA

pelo Processo de Selecdo Simplificado n® /2022 realizado com base no Edital n° / 2022
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC}AO DE IRUPIL, de .... /........12022.

Estou ciente de que apds esta DESISTENCIA, estarei impedido de realizar inscricdo para
PROCESSO SELETIVO por um periodo de 12(doze) meses neste Municipio de lrupi.

Irupi, de de 2022.

Assinatura / Rubrica

Nome/Rubrica Representante da Comissao Avaliadora:

Rosinei Teodoro de Almeida Oliveira
Secretaria Municipal de Educacao
Decreto n° 367/2019
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Anexo XII
REMUNERACAO

CARGO/FUNCAO NIVEL
(CH- 25 horas)

CARGO NIVEL
REMUNERACAO (CH - 25 horas)

PROFESSOR MAPB- GEOGRAFIA
(Carga Horaria de até 25 horas semanais).

De acordo com a escolaridade do candidato.
Valor referéncia constante na lei municipal.
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